@ Care Competence

Vid handintensivt arbete, som bedémts innebdara en risk, ska medicinsk kontroll anordnas av arbetsgivaren
senast efter tre &rs arbete, och sedan vart tredje &r s& lange arbetet p&gér. Fér arbetstagare som redan
fore ikrafttradandet av féreskriften (1 november 2019) sysselsattes i sédant handintensivt arbete ska
medicinsk kontroll anordnas senast den 31 oktober 2021.

| samband med detta har vi p& Care sammanstallt lite information som stéd for att férenkla processen for
stallningstagande till riskbedémning och darefter ev mediicinsk kontroll Detta ar ett arbetsmaterial for er
och inget behdver ha &terkoppling pé&, men stottar er gérna vid behov.

Se processférslag for respektive insats nedan (Géteborg, Uppsala, Umed och Lunds universitet).
https://www.norrasjukvardsregionforbundet.se/wp-content/uploads/20 1 3/05/Handintensivt-arbete-G -

Dahlgren.pdf
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@ Care Competence

Handintensivt arbete ar en variant av repetitivt arbete. Handintensivt arbete innebér ihéllande
handrorelser med hog rérelsehastighet ofta i kombination med rérelser mot ytterlagen (se bild) eller
kraftkréavande arbetsuppgifter (se bild). Det innebar arbetsuppgifter som belastar handleden, exempelvis
da& feremal halls i handen, samtidigt som handleden roteras och vinklas frén sitt medellage.

Handintensivt arbete ar vanligt férekommande i mé&nga olika branscher, till exempel dar montering och
paketering férekommer, inom livsmedelsindustrin, dagligvaruhandeln, hemtjansten och stédbranschen.
Manga maskinoperatérer har ocksé handintensivt arbete.

Handintensivt arbete kan p&verka nerver, senor, leder och muskler i handleder, armbagar, axlar eller
nacke, och kan ge ihallande vark och domningar eller andra besvar. Vardagliga rérelser som att halla i,
eller stracka sig efter en tallrik med mat, kan géra ont och bli et problem. Darfor finns det ett vérde att
férhéra sig om hur det vardaagliga livet fungerar fér arbetstagarna och inte bara fokusera pd hur det
fungerar i arbetet

Mer specifikt kan handintensivt arbete @ven leda till karpaltunnelsyndrom, som @r ett halsotillstand dar det
blir for tréngt i den smala gé&ng for senor och nerver som finns i handleden. Nerverna till handen och
fingrarna kommer i klam och ger smarta och domningar. Det kan bli svért att greppa till exempel ett
dricksglas.

Allts& huvudsakligen besvér fran handled (karpaltunnel), armbégsled tennisarmbage/golfarmbage
(epikondylit) samt belastningsbesvar i skelettmuskulaturen i axelleden (rotatorkuffbesvar).
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Care Competence

Risken for belastningsskador i framfér allt hand och armbége vid handintensivt arbete péverkas av:
Beror intensitet i hand/ledrérelsekraft och tidsexponering.

Kraftnivé

Rorelsehastighet (intensitet)

Hur lange man utfér arbetsmomentet (tidsexponering = >4h)

Kroppsstallningen

Aven tryck fran verktyg, hand- och armvibrationer samt kyla kan bidra till belastningsbesvar |
fingrar, hand och arm. Det ér alltsé inte de bara vibrationsdrivande verktygens vibrationsvarde i
sig som &r av betydelse nér det kommer till HIA, utan handens belastning d& den héller i verktyget
(handkratten)! Observera utformning och storlek samt anvénahing.

Darfor har arbetsmilioverket beslutat att inféra medicinska kontroller (MKA) vid handintensivt belastande

arbete (HIA) enligt AFS 2019:3.

For att utreda om ni omfattas av medicinska kontroller i arbetslivet for HIA ska ni undersoka behovet.
Darfor bor ni boria med att screena om HIA forekommer. Om detta férekommer och pé&gér mer an 4
timmar per dag, ska en riskbedémning géras, och medicinska kontroller kan bli aktuella enligt vagledning
for arbetsgivare gallande medicinska kontroller (AFS 2019:3):
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/vagledning/vagledning-till-dig-som-ar-arbetsgivare-

medicinska-kontroller-11-01-2019pdf

Visar det sig finnas en risk for belastningsbesvar vid vissa arbetsmoment (ex om risken ér gul eller rod, eller
vid uttalade uppkomna besvar), ska arbetsgivaren ordna for medicinsk kontroll
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For att screena om handintensivt arbete férekommer hos er kan det vara lampligt att checka av frégor
som nedan:

Arbetsplats/avdelning: Specifikt/a arbetsmoment: Datum: Ja | Nej

1 | Innebar handarbetet handledsrérelser mot ledens ytterlagen (vinklad/bojd/stréckt/roterad)? O | O
| praktik de festa yrken

2 | Innebar handarbetet snabba, ihallande och/eller upprepade handledsrérelser? O | O

3 | Forekommer handhélina maskiner och verktyg? Vilken typ*e

O
O

4 | Kravs det stor handkraft? O O

Stor handkraft innebdr stadigt grepp med handen till mycket kraft med armen. Ex: anvénahing
av kniv/téng, ta/gripa, hdlla delar, montera, trycka hért hantering av delar el verktyg, skjvta pd
tyngre delar (tex kassaarbete) hdlla tunga verktyg eller genomtéra fung mandver alternativt

Overvéig ocksé peakarna d& man slér med handflatan eller knytnéven lex nér hammare
anvénds)/

5 | Har du svarat ja pd& fraga 1 och ndgon av de évriga frégorna, och arbetet forekommer i mer O | O
an fyra timmar totalt under arbetsdagen? Riskbedom!

Om du ar osaker - riskbedom oavsett!

*Vibrationsdrivna verktyg innebar en forstarkt risk vid handintensivt arbete, men ar en egen arbetsmiliorisk
som ska bedsmas sarskilt med avseende pd fler skador. Se arbetsmiligforeskrift 2005:15.

Det pagar olika forskningsprojekt fér att underlatta riskbedémningsprocessen, men i nulaget hanvisar
Arbetsmilioverket till HARM (hand-arm riskbeddmningsmatris) HARM tar éven hansyn till risker for
skulder/nackproblem och ger konkreta atgardsterslag relaterat till utfallen. Se:
https://www.tysiekebelastingtno.nl/sv/instrumenten/valkommen-till-hand-arm-riskbedomningsmetod-harm/

Ha i &tanke att arbetsgivaren enligt 4 § AFS 2012:2 har en skyldighet aft éven genomféra en generell
belastningsergonomisk riskbedsmning av arbetet. Darfor ska alltid en helhetsbedemning géras. Aven om
AFS 2019:3 (om medicinska kontroller i arbetslivet om HIA) ar inriktad p& handintensivt arbete kan det
vara lampligt, och kostnadseffektivt, att samtidigt erbjuda/géra en allmén belastningsergonomisk

riskbedomning enligt AFS 2012:2.

HARMs tankta anvandare ar de som ansvarar for verksamheter som behover bli bedémda, s&som
arbetsmiligsamordnare, HR-chefer och medarbetare, eller i mindre verksamheter, ansvarig chef. Ergonom
frén foretagshalsovarden eller motsvarande sakkunnig kan ocksé& anvéinda HARM metoden. HARM
kraver inte n&gra specifika forkunskaper for att anvanda sjalva verktyget. Men det ar viktigt att ténka p&
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att den som genomfér riskbeddmningen ska ha goda kunskaper i
arbetsmiljdarbete samt ha belastningsergonomisk kompetens att bedéma om det handintensiva arbetet
kan ge besvar i nacke, skuldra, arm eller hand.

Nar du ska anordna medicinska kontroller ska du:

informera arbetstagaren om varfér det behovs en medicinsk kontroll,
erbjuda arbetstagaren en kontroll,
bestalla kontrollen,

dokumentera det du har gjort

Det ar frivilligt for arbetstagaren att genomgé den medicinska kontrollen - arbetstagaren kan alltsé tacka
nej till kontrollen. Du ska dokumentera om en arbetstagare tackar nej till en medicinsk kontroll, som du
erbjuder.

Den som ska undersoka arbetstagaren, behdver forsta arbetssituationen. Darfor skriver du ocksé om de
riskbedsmningar som har gjort att du nu bestaller kontrollen.

Ett tips ar att om du anvander Arbetsmiligverkets bestallningsblankett, fyller i de uppgifter som det fragas
efter, och sparar en kopia av blanketten, s& har du ocksé uppfyllt kravet p& dokumentation kring
anordnandet for den arbetstagare, som tackat ja till den medicinska kontrollen. Se:
https://www.av.se/globalassets/filer/halsa-och-sakerhet/mallar-for-bestallningsblankett-och-
tianstbarhetsintyg/bestallning-av-medicinsk-kontroll-enligt-afs-2019-3 pdf

Den som utfér en medicinsk kontroll med avseende p& handintensivt arbete ska vara legitimerad lakare,
legitimerad fysioterapeut, legitimerad naprapat eller legitimerad kiropraktor och ha

1. goda kunskaper om vad arbetsmilidarbete innebar,

2. god k&nnedom om arbetstagarens exponering och arbetsférhallanden,

3. klinisk kompetens for undersdkning av rérelseorganen, och

4. kompetens att bedéma om det handintensiva arbetet kan ge besvér i nacke, skuldra, arm eller hand

Vid undersekningen inhamtas uppgifter om nuvarande och tidigare arbetstérhallanden, nuvarande och
tidigare sjukdomar, och en bedsémning om eventuella besvar som kan vara relaterade till handintensivt
arbete. Om besvér gors en klinisk undersekning funktionsférméaga och besvarens eventuella samband med
arbetstagarens aktuella arbetstorhallanden.

Om det finns arbetsuppgifter som kraver 4 timmars handintensivt arbete, eller mer, behéver arbetsgivaren
f& &terkoppling om att

e dessa arbetsuppgifter s& langt som majligt behéver éndras - s& att belastningen forsvinner eller
minskar

e arbetstagaren ska ha majlighet att variera mellan handintensivt arbete, och andra arbetsuppgifter,
som innebdr helt andra rérelser, eller ha majlighet till vila, s& att handlederna inte belastas
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Atgarda utifrén behovet. Ta stod av utfallet efter HARM och de medicinska kontrollerna. Vad behover ni
lagga storst fokus p& av alla &tgarder? Organisatoriska atgarder (arbetsvaxling, arbetsutvidgning etc)?
Tekniska atgarder som bygger bort risken? Arbetshjglomedel? Utbilda i arbetsteknik/ergonomi?

Gor en fornyad riskbedomning for att se om behovet av medicinska kontroller fortfarande kvarstér.
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